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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara 3 —, Locuri de munca pentru toti”

Apel proiect: ,,imbunatitirea nivelului de cunostinte/ competente/ aptitudini aferente sectoarelor economice/ domeniilor
identificate conform SNC si SNCDI ale angajatilor”

Titlul proiectului: ,Competente si aptitudini sporite in domenii inteligente de activitate”, ID 128219

Beneficiar: Camera de Comert, Industrie si Agricultura Braila

Partener 1: Universitatea Dundrea de Jos — Galati

Numarul de identificare al contractului: 17418/05.12.2019

POCU/464/3/12/128219

Anexa nr.6 la Procedura recrutare Grup Tintd

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE PRIVIND
INTENTIA DE RESTRUCTURARE A UNOR POSTURI iN CADRUL ORGANIZATIEI

Subsemnatul/a , In calitate de reprezentant
legal al cu
sediul/punctul de lucru in localitatea ,
strada nr. _ , blL._, sc. , ap.
jud. , iInmatriculata la Registrul Comertului sub nr. ,
cod fiscal , tel. ,
e-mail , cunoscand prevederile art. 326 din Codul

Penal privind falsul in declaratii, pentru inscrierea in grupul tintd al proiectului cu titlul
,,Competente si aptitudini sporite in domenii inteligente de activitate!”, Cod proiect

POCU/464/3/12/128219 a angajatilor desemnati sa participe la activitatile proiectului:

avand in vedere ca D-nul/D-na ,

conform schemei actuale de personal:

asigurd managementul strategic al organizatiei si ocupd o pozitie de management, dar

urmeaza sa se restructureze postul ocupat, iar parcurgerea programului de formare profesionala
faciliteazd angajatului incadrarea pe un alt post ce nu tine de managementul strategic al

intreprinderii.
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este angajat in departamentul de resurse umane, dar urmeaza si se restructureze postul ocupat,

iar parcurgerea programului de formare profesionald faciliteaza angajatului incadrarea pe un alt

post ce nu face parte din departamentul de resurse umane al intreprinderii.

si luand la cunostintd conditiile de eligibilitate a grupului tintd din cadrul proiectului ce sunt
conform prevederilor Ghidul Solicitantului - Conditii Specifice ,,imbunitatirea nivelului de

cunostinte/competente/ aptitudini pentru angajatii” AP 3/ PI 10.1ii/ OS 3.12,

Declar pe propria riaspundere ci in cadrul organizatiei noastre urmeaza sa se restructureze

postul ocupat actualmente de D-nul/Dna R

iar parcurgerea programului de formare profesionala faciliteaza angajatului incadrarea:

= pe un alt post ce nu tine de managementul strategic al Intreprinderii.

= pe un alt post ce nu face parte din departamentul de resurse umane al intreprinderii.

In acest sens, declar pe propria riaspundere ci voi pune la dispozitia beneficiarului - CAMERA
DE COMERT, INDUSTRIE SI AGRICULTURA BRAILA / UNIVERSITATEA DUNAREA
DE JOS-GALATI, in termen de 30 zile calendaristice de la finalizarea participarii la activitatile
proiectului, documentele doveditoare ale reincadrarii d-nul/dnei

in organizatia noastrd, in conformitate cu cele

declarate mai sus.

Nume prenume
Reprezentant legal
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